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STATUTENWIJZIGING STICHTING

Heden, twaalf september tweeduizend vierentwintig verscheen voor mij,
mr. Jennes Anri Nico Goes, notaris te Molenlanden:
mevrouw Maria Bons, geboren te Ottoland op vijftien december negentienhonderd—————
tweeénzeventig, werkzaam en te dezer zake domicilie kiezende te 2973 XA Molenaarsgraaf,— —
Graafdijk-oost 11 a, te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde van:
de heer Mogens Domela Nieuwenhuis Nijegaard, geboren te Zuidhorn op tweeéntwintig juni——
negentienhonderd achtenzestig, wonende te 2761 JR Zevenhuizen (gemeente Zuidplas),—
Anjerlaan 30, gehuwd met mevrouw Lotte Maria ten Have, =
die bij het geven van deze volmacht handelde als voorzitter (en enig lid) van het college van——
bestuur van de stichting: Stichting Andreas College voor Christelijk Voortgezet Onderwijs te-
Katwijk e.o., statutair gevestigd in de gemeente Katwijk, kantoorhoudende te 2224 VT Katwijk,—
Louise de Colignylaan 2, ingeschreven in het Handelsregister bij de Kamer van Koophandel
onder nummer: 40448410, hierna te noemen: “de stichting”, en deze stichting conform het——- ~
bepaalde in artikel 12 lid 1 van haar statuten rechtsgeldig vertegenwoordigende.
Blijkende van gemelde volmachtgeving uit een onderhandse verklaring annex machtiging, welke—
verklaring annex machtiging aan deze akte is gehecht.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde dat voornoemde rechtspersoon - in—
de verenigingsvorm - werd opgericht bij akte van fusie op twintig juni negentienhonderd--
vijfennegentig en dat de statuten van de stichting laatstelijk zijn gewijzigd bij akte van

statutenwijziging op zesentwintig november tweeduizend vijftien, verleden voor mr. H.L.J.———
Kamps, notaris te Leiden.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde verder dat blijkens het aan deze akte-
gehechte besluit, de dato twee juli tweeduizend vierentwintig, van het college van bestuur van de-
stichting is besloten om de statuten te wijzigen en deze statuten geheel opnieuw vast te stellen.—
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde daarbij dat dit besluit is goedgekeurd-
door de raad van toezicht van de stichting in zijn vergadering van zevenentwintig juni
tweeduizend vierentwintig, zulks blijkend uit het aan deze akte gehechte goedkeuringsbesluit van-
de raad van toezicht.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde voorts dat ter zake deze—————
statutenwijziging is voldaan aan alle statutaire voorschriften ter zake.
Ter uitvoering van het bovenstaande verklaarde de verschenen persoon, handelend als gemeld, -
dat de huidige statuten bij deze komen te vervallen en thans zullen gelden de navolgende:
STATUTEN
Inhoudsopgave
Afdeling A, Algemeen— —
Artikel 1: Naam en zetel.
Artikel 2: Doel. - —
Artikel 3: Geldmiddelen.
Afdeling B, Bestuurlijke organisatie. —
Artikel 4: Organen van de stichting.—
Hoofdstuk B1, het college van bestuur
Artikel 5; College van bestuur, samenstelling en benoeming. -
Artikel 6: College van bestuur, benoemingsvereisten en onverenigbaarheden.
Artikel 7: College van bestuur, schorsing.
Artikel 8: College van bestuur, ontslag.
Artikel 9: College van bestuur, defungeren.
Artikel 10: College van bestuur, ontstentenis of belet. -
Hoofdstuk B2, de raad van toezicht
Artikel 11: Raad van toezicht, samenstelling en benoeming.—
Artikel 12: Raad van toezicht, benoemingsvereisten en onverenigbaarheden. —
Artikel 13: Raad van toezicht, schorsing.
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Artikel 14: Raad van toezicht, ontslag.
Artikel 15: Raad van toezicht, zittingsduur en rooster van aftreden.
Artikel 16: Raad van toezicht, defungeren.
Artikel 17: Raad van toezicht, ontstentenis of belet.
Afdeling C, Taken en bevoegdheden. -
Artikel 18: Taken en bevoegdheden van het college van bestuur.
Artikel 19: Taken en bevoegdheden van de raad van toezicht.
Artikel 20: Vertegenwoordiging.
Afdeling D, Vergaderingen, beraadslaging en besluitvorming.
Hoofdstuk D1, het college van bestuur
Artikel 21: College van bestuur, vergadering en beraadslaging indien er meerdere leden zijn.——
Artikel 22: College van bestuur, besluitvorming.
Hoofdstuk D2, de raad van toezicht.
Artikel 23: Raad van toezicht, vergaderingen.
Artikel 24: Raad van toezicht, beraadslaging.
Artikel 25: Raad van toezicht, besluitvorming.
Afdeling E, Financién.
Artikel 26: Verslaggeving en verantwoording. -
Afdeling F, Interne logistiek.
Artikel 27: Bestuurs- en toezichtsreglement.
Artikel 28: Directiereglement.
Artikel 29: Statutenwijziging, juridische fusie, juridische splitsing.
Artikel 30: Ontbinding.
Artikel 31: Vereffening.
Afdeling G, Slot.
Artikel 32: Slotbepaling
AFDELING A, ALGEMEEN
Artikel 1: Naam en zetel -
1. De stichting draagt de naam: Stichting Andreas College voor Christelijk Voortgezet ——
Onderwijs te Katwijk e.o. Zij wordt ook gencemd: ‘Stichting Andreas’.
2. De stichting is gevestigd in de gemeente Katwijk.- e

Artikel 2: Doel
1. De stichting heeft ten doel de bevordering van het protestants-christelijk voortgezet
onderwijs.

2. De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:
a. oprichting en instandhouding van één of meer scholen voor protestants-christelijk———
voortgezet onderwijs in Katwijk en omstreken;

b. andere wettige middelen.

3. De stichting heeft als grondslag de Heilige Schrift als Gods Woord, naar de opvattingen van-
de artikelen 2 tot en met 7 van de Nederlandse Geloofsbelijdenis en aanvaardt mitsdien de—
apostolische geloofsbelijdenis, vervat in de Twaalf Artikelen. —
Artikel 3: Geldmiddelen-
1. De geldmiddelen van de stichting bestaan uit:
gelden verstrekt op basis van bekostigingsregelingen door de overheid;
donaties;
subsidies; —
leningen; —
giften en schenkingen;
verkrijgingen krachtens erfrecht;
g. overige baten.

2. Schenkingen en verkrijgingen krachtens erfrecht mogen niet worden aanvaard indien daar—
voorwaarden aan verbonden zijn die strijdig zijn met de grondslag of bezwaarlijk voor de——
verwezenlijking van het doel van de stichting. Erfstellingen kunnen voorts slechts worden-——
aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving. In geval van twijfel vraagt het college-
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AFDELING B, BESTUURLIJKE ORGANISATIE
Artikel 4: Organen van de stichting
1.

Hoofdstuk B1, het college van bestuur
Artikel 5: College van bestuur, samenstelling en benoeming
1.

Artikel 6: College van bestuur, benoemingsvereisten en onverenighaarheden
1

2.

van bestuur het oordeel van de raad van toezicht.

De stichting kent de volgende organen:
a. het college van bestuur; en— -
b. de raad van toezicht.-
Beide organen bezitten, op grond van deze statuten, afzonderlijke bevoegdheden.

De raad van toezicht, het college van bestuur, alsmede de leden van deze organen, richten—
zich bij de vervulling van hun taak naar het belang van de stichting, van de daarvan
uitgaande scholen, alsmede naar het belang dat het protestants-christelijk onderwijs heeft in-
de samenleving waar de scholen die van de stichting uitgaan zijn gevestigd.

Het college van bestuur bestaat uit één of twee natuurlijke personen zulks ter vaststelling—
door de raad van toezicht. Het college van bestuur is tevens de hoogste leidinggevende in—
de werkorganisatie van de stichting.
Elk lid van het college van bestuur wordt door de raad van toezicht benoemd op basis van—
een door de raad van toezicht vastgesteld en vooraf openbaar gemaakt functieprofiel en met
inachtneming van de door de raad van toezicht vast te stellen wervings- en
selectieprocedure.
Indien het college van bestuur uit meerdere leden bestaat, wijst de raad van toezicht één—
van de leden aan als voorzitter. Indien het college van bestuur uit €én lid bestaat, is dat lid—
tevens de voorzitter. Wanneer in deze statuten wordt gesproken over een lid van het college-
van bestuur, wordt daaronder tevens verstaan de voorzitter van dit college.
Een besluit als bedoeld in de voorgaande leden van dit artikel kan slechts worden genomen--
in een vergadering van de raad van toezicht waarin ten minste twee/derde deel van het
aantal zittende leden aanwezig is met een meerderheid van ten minste twee/derde deel van-
de uitgebrachte geldige stemmen.
Is het vereiste minimumaantal leden niet aanwezig, dan wordt binnen twee weken, doch niet-
binnen zeven dagen, een tweede vergadering van de raad van toezicht gehouden, welke——
ongeacht het aantal aanwezige leden, ter zake een rechtsgeldig besluit kan nemen met een-
meerderheid van ten minste twee/derde deel van de uitgebrachte geldige stemmen.———
Een lid van het college van bestuur is op basis van een arbeidsovereenkomst voor de
stichting werkzaam, onverminderd het bepaalde in artikel 10 lid 2 van deze statuten. De——
arbeidsvoorwaarden voor het college van bestuur worden door de raad van toezicht————
vastgesteld.
De benoemingstermijn van een lid van het college van bestuur als statutair bestuurder is——
gelijk aan de duur van diens arbeidsovereenkomst met de stichting. Een lid van het college—
van bestuur ontvangt ter zake zijn benoeming als statutair bestuurder geen beloning.
De raad van toezicht kan besluiten om bij voorziening in de plaatsvervanging van een lid——
van het college van bestuur, bij diens ontstentenis of belet, van het bepaalde in de eerste—
volzin af te wijken.
Een lid van het college van bestuur dient van nevenfuncties, bezoldigd of onbezoldigd,——
onverwijld schriftelijk opgaaf te doen aan de raad van toezicht, onder vermelding van aard,—
omvang en de hoogte van de eventuele beloning, vergoeding of honorarium. Indien de raad-
van toezicht van mening is dat een door een lid van het college van bestuur vervulde————
nevenfunctie strijdig kan zijn met de belangen van de stichting, geeft de raad van toezicht—
hiervan schriftelijk kennis aan het betreffende lid, dat vervolgens zijn nevenfunctie onverwijid-
beéindigt. -

Een persoon kan slechts in het college van bestuur worden benoemd, indien hij

voorafgaande aan zijn benoeming schriftelijk verklaart de grondslag van de stichting te
onderschrijven en de doelstelling te zullen bevorderen.
Een persoon kan voorts slechts in het college van bestuur worden benoemd, indien hij——
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Artikel 7: College van bestuur, schorsing
1

Artikel 8: College van bestuur, ontslag
1.

Artikel 9: College van bestuur, defungeren—
1.

voorafgaande aan zjjn benoeming een verklaring omtrent het gedrag, afgegeven volgens de-
Wet justitiéle en strafvorderlijke gegevens heeft overgelegd aan de raad van toezicht..
De volgende personen kunnen niet in het college van bestuur worden benoemd:———————
a. echtgenoten, geregistreerde partners of andere personen waarmee een in
dienstverband bij de stichting werkzame persoon een duurzame relatie onderhoudt;——
b. personen die deel uitmaken van een medezeggenschapsorgaan van een school die—
van de stichting uitgaat;
c. echtgenoten, geregistreerde partners of andere personen die een duurzame relatie——
onderhouden met een persoon bedoeld in sub b;
d. personen die leveranties doen of diensten verrichten ten behoeve van de stichting of—
een van de stichting uitgaande school;
e. personen voor wie op grond van de code voor goed bestuur en de daarin genoemde—
uitgangspunten een benoemingsonmogelijkheid geldt, anders dan hierboven genoemd-
bij sub a., sub b., sub c. of sub d. -
Indien een lid van het college van bestuur is benoemd en er doet zich nadien een feit of—
omstandigheid voor die op grond van het derde lid een onverenigbaarheid voor benoeming—
oplevert, doet het betreffende lid van het college van bestuur hiervan onverwijld mededeling-
aan de voorzitter van de raad van toezicht. De raad van toezicht besluit alsdan tot—
beéindiging van de benoeming als lid van het college van bestuur, respectievelijk hoogste—
leidinggevende in de werkorganisatie. Van het bepaalde in de vorige volzin kan gemotiveerd-
worden afgeweken. Indien hiervan wordt afgeweken, wordt hiervan schriftelijk mededeling-—
gedaan aan het college van bestuur en aan het betreffende lid daarvan, onder opgave van-—
de redenen die tot deze afwijking hebben geleid.— -

Een lid van het college van bestuur, kan te allen tijde worden geschorst door de raad van——
toezicht. Het bepaalde in het vierde lid van artikel 5 is hierbij van overeenkomstige
toepassing.
Een schorsing die niet binnen zes maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag,
eindigt door het verloop van die termijn.
Indien een lid van het college van bestuur wordt geschorst in diens hoedanigheid van
bestuurder, is hij tegelijkertijd geschorst in zijn hoedanigheid als hoogste leidinggevende van
de werkorganisatie. Indien een lid van het college van bestuur wordt geschorst in zijn
hoedanigheid van hoogste leidinggevende van de werkorganisatie, is hij tegelijkertijd———
geschorst in zijn hoedanigheid van bestuurder.
Een besluit tot schorsing van een lid van het college van bestuur wordt niet genomen dan—
nadat het betreffende lid in de gelegenheid is gesteld om zich tegen het voornemen daartoe,:
desgewenst juridisch bijgestaan, te verweren.

Een lid van het college van bestuur, kan te allen tijde worden ontslagen door de raad van—
toezicht. Het bepaalde in het vierde lid van artikel 5 is hierbij van overeenkomstige

toepassing.
Indien een lid van het college van bestuur wordt ontslagen in diens hoedanlgheld van———
bestuurder, wordt tegelijkertijd diens arbeidsovereenkomst als hoogste leidinggevende
be&indigd. Indien de arbeidsovereenkomst van een lid het college van bestuur wordt————
be&indigd, komt tegelijkertijd zijn hoedanigheid als bestuurder ten einde.- -
Een besluit tot ontslag van een lid van het college van bestuur wordt niet genomen dan——
nadat het betreffende lid in de gelegenheid is gesteld om zich tegen het voornemen daartoe,
desgewenst juridisch bijgestaan, te verweren.

Een lid van het college van bestuur defungeert:
a. door zijn overlijden;
b. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen; —
c. door het verstrijken van de periode waarvoor hij benoemd is, dan wel waarvoor met——

hem een arbeidsovereenkomst respectievelijk een overeenkomst van opdracht is
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2.

Artikel 10: College van bestuur, ontstentenis of belet
1.

4.

Hoofdstuk B2, de raad van toezicht
Artikel 11: Raad van toezicht: samenstelling en benoeming
1.

aangegaan; —
d. door zijn aftreden (bedanken),
e. door zijn ontslag als bedoeld in artikel 8 van deze statuten, of als bedoeld in artikel——

2:298 van het Burgerlijk Wetboek.
De raad van toezicht voorziet, in geval van defungeren van een lid van het college van
bestuur, zo spoedig mogelijk in diens vervanging.

In geval van ontstentenis of belet van het enige lid of alle leden van het college van bestuur,-
berusten de bestuurstaken en de hoogste leiding van de werkorganisatie tijdelijk bij één of—
meer door de raad van toezicht, niet uit diens midden, aan te wijzen beletfunctionaris(sen).—
De raad van toezicht is bevoegd om bij de aanwijzing van een persoon of personen als
bedoeld in het vorige lid af te wijken van het bepaalde in artikel 5 lid 5. Indien een dergelijke-
afwijking plaats vindt, sluit de raad van toezicht met de aangewezen persoon of personen—
een overeenkomst van opdracht. -

Van belet van het college van bestuur is in elk geval sprake indien alle leden of het enige lid-
wegens:
a. schorsing;
b. ziekte langer dan vier weken; of
¢. onbereikbaarheid, langer dan vier weken,
tijdelijk niet bevoegd of in staat is of zijn om de aan hem of hen bij of krachtens de wet, deze-
statuten of reglementen van de stichting toegekende taken of bevoegdheden uit te oefenen.-
De raad van toezicht kan in het bestuurs- en toezichtsreglement nadere regels stellen ter—
zake stellen.
Het college van bestuur blijft bestuursbevoegd indien dit college uit twee leden bestaat en er-
is sprake van ontstentenis of belet van één van deze leden.

De stichting heeft een raad van toezicht, bestaande uit ten minste vijf en ten hoogste zeven-—
natuurlijke personen, die op voordracht van de raad van toezicht worden benoemd door de—
raad van toezicht, onverminderd het bepaalde in het derde en in het vierde lid.

De benoeming van een lid van de raad van toezicht vindt plaats op basis van een vooraf——
openbaar gemaakte profielschets die is vastgesteld met inachtneming van de voorschriften—
die ter zake in de Wet op het voortgezet onderwijs 2020 en/of de Wet medezeggenschap op-
scholen zijn opgenomen.
In afwijking van het bepaalde in lid 1 van dit artikel, wordt één lid van de raad van toezicht—
benoemd op bindende voordracht van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad—
van de stichting. Deze benoeming blijft achterwege indien de (gemeenschappelijke)
medezeggenschapsraad schriftelijk heeft aangegeven een dergelijke voordracht niet te
willen doen.
De raad van toezicht kan aan een ander orgaan of een andere rechtspersoon verzoeken——
een voordracht te doen voor een lid van de raad van toezicht.
De raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter aan.
De leden van de raad van toezicht kunnen voor hun werkzaamheden een beloning—————
ontvangen. De hoogte hiervan wordt vastgesteld door de raad van toezicht en is maximaal—
gelilk aan het bedrag dat door de brancheorganisatie van toezichthouders in het onderwijs is-
vastgesteld of geadviseerd. De hoogte van de beloningen wordt in het jaarverslag
opgenomen——

Artikel 12: Raad van toezicht: benoemingsvereisten en onverenigbaarheden—

1.

Een persoon kan slechts in de raad van toezicht worden benoemd, indien hij voorafgaande—
aan zijn benoeming schriftelijk verklaart de grondslag van de stichting te onderschrijven en—
de doelstelling te zullen bevorderen. Tevens meldt elk lid van de raad van toezicht voor zZijn—
infunctietreding schriftelijk welke betaalde en/of onbetaalde nevenfuncties hij vervult.———
Een persoon kan voorts slechts in de raad van toezicht worden benoemd indien hij,

voorafgaande aan zijn benoeming, een verklaring omtrent het gedrag, afgegeven volgens——
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Artikel 13: Raad van toezicht, schorsing
1.

2.

Artikel 14: Raad van toezicht, ontslag

de Wet justitiéle en strafvorderlijke gegevens, heeft overgelegd aan de raad van toezicht.—
De volgende personen kunnen niet in de raad van toezicht worden benoemd:
a. minderjarige personen;,
b. personen die in enige hoedanigheid bij de stichting werkzaam zijn of daar onderwijs—
ontvangen;
c. personen die deel uitmaken van een medezeggenschapsraad van een school van de—
stichting of de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad binnen de stichting;
d. echtgenoten, geregistreerde partners of andere personen die een duurzame relatie——
onderhouden met een persoon bedoeld in sub b. of sub c.
e. personen die leveranties doen of diensten verrichten ten behoeve van de stichting of-——
een van de stichting uityaande school.
f  personen die in de eerste of tweede graad bloed- of aanverwant zijn van een andere—
persoon in de raad van toezicht.
g. personen voor wie op grond van de code voor goed bestuur en de daarin genoemde——
uitgangspunten een benoemingsonmogelijkheid geldt, anders dan hierboven genoemd--
bij sub a. tot en met sub f.
Indien een lid in de raad van toezicht is benoemd en er doet zich nadien een feit of ———
omstandigheid voor die op grond van het derde lid een onverenigbaarheid voor benoeming—
oplevert, doet dit lid hiervan onverwijld mededeling aan de voorzitter van de raad van
toezicht. De raad van toezicht besluit alsdan tot beéindiging van de benoeming als lid van——
de raad van toezicht. Van het bepaalde in de vorige volzin kan gemotiveerd worden————
afgeweken. Indien hiervan wordt afgeweken, wordt hiervan schriftelijk mededeling gedaan—
aan het betreffende lid, onder opgave van de redenen die tot deze afwijking hebben geleid.—
De overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen worden door de raad van toezicht-
schriftelijk vastgelegd.

Een lid van de raad van toezicht kan te allen tijde door de raad van toezicht worden

geschorst. -
Een besluit tot schorsing kan slechts worden genomen in een vergadering van de raad van-—
toezicht, waarin ten minste twee/derde deel van het aantal zittende leden aanwezig is - het-—
te schorsen lid daarbij niet inbegrepen - met een meerderheid van ten minste twee/derde——
deel van de uitgebrachte geldige stemmen, waarbij het te schorsen lid geen stemrecht heeft.
Is het vereiste minimumaantal leden niet aanwezig, dan wordt binnen twee weken, doch niet:
binnen zeven dagen, een tweede vergadering van de raad van toezicht gehouden, welke—
ongeacht het aantal aanwezige leden tere zake een rechtsgeldig besluit kan nemen met een.
meerderheid van ten minste twee/derde deel van de geldig uitgebrachte stemmen, waarbij-—
het te schorsen lid geen stemrecht heeft.
Een schorsing die niet binnen zes maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag,——
eindigt door het verloop van die termijn.
Een besluit tot schorsing van een lid van de raad van toezicht wordt niet genomen dan-———
nadat het betreffende lid in de gelegenheid is gesteld om zich tegen het voornemen daartoe,-
desgewenst juridisch bijgestaan, te verweren.

Een lid van de raad van toezicht kan door de raad van toezicht te allen tijde worden ontslagen.—
Het bepaalde in artikel 13, lid 2 en lid 4 is daarbij van overeenkomstige toepassing. ——

Artikel 15: Raad van toezicht, zittingsduur en rooster van aftreden
1.

2.

3.

Een lid van de raad van toezicht wordt benoemd voor een periode van ten hoogste vier jaar—
en is eenmaal herbenoembaar.
De raad van toezicht stelt een rooster van aftreden van de leden van de raad van toezicht—
op. -
Indien een lid van de raad van toezicht tussentijds aftreedt, wordt zo spoedig mogelijk in de—
vacature voorzien.

Artikel 16: Raad van toezicht, defungeren -

1.

Een lid van de raad van toezicht defungeert:
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2.

Artikel 17: Raad van toezicht, ontstentenis of belet
1.

AFDELING C, TAKEN EN BEVOEGDHEDEN

a. door zijn overlijden;
b. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
c. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij, blijkens het rooster van aftreden, is——

benoemd;
d. door zijn aftreden (bedanken).
e. door zjjn ontslag als bedoeld in artikel 14 van deze statuten, of als bedoeld in artikel—

2:298 van het Burgerlijk Wetboek. —
De raad van toezicht voorziet, in geval van defungeren van een lid van de raad van toezicht,-
zo spoedig mogelijk in de vervanging van dat lid.

In geval van ontstentenis of belet van alle leden van de raad van toezicht wordt of worden—
door de rechtbank in het arrondissement waarin de stichting is gevestigd een of twee———
beletfunctionarissen benoemd. Het verzoek daartoe aan de rechtbank kan door iedere
belanghebbende bij de stichting worden gedaan. -
In geval van ontstentenis van alle leden van de raad van toezicht heeft de beletfunctionaris—
bedoeld in het vorige lid, naast de uitoefening van de taken van de raad van toezicht, de-——
taak op zo kort mogelijke termijn een nieuwe raad van toezicht samen te stellen, die voldoet-
aan de bepalingen van de wet, deze statuten en de daarbij behorende reglementen.

Van belet van een lid van de raad van toezicht is in elk geval sprake indien dat lid wegens:—
a. schorsing;
b. ziekte langer dan vier weken,; of
c. onbereikbaarheid, langer dan vier weken,
tijdelijk niet bevoegd of in staat is de aan hem bij of krachtens de wet, deze statuten of
reglementen van de stichting toegekende taken of bevoegdheden uit te oefenen. De raad-——
van toezicht kan in het bestuurs- en toezichtsreglement nadere regels ter zake stellen.
Een raad van toezicht, die wegens belet of ontstentenis van een of meerdere, doch niet alle,-
leden van de raad van toezicht onvolledig is, behoudt alle bevoegdheden die de raad van—
toezicht heeft.-

Artikel 18: Taken en bevoegdheden van het college van bestuur
1.

2.

Het college van bestuur vormt het bestuur van de stichting en is het bevoegd gezag van de—
aan de stichting verbonden scholen. e
Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting en van de scholen en—
oefent de taken en bevoegdheden uit die bij of krachtens de wet aan het bestuur zijn
opgedragen, met uitzondering van die taken en bevoegdheden die op grond van de wet of —
deze statuten expliciet aan de raad van toezicht zjjn toegekend. Tevens is het college van—
bestuur de hoogste leidinggevende van de werkorganisatie van de stichting, waaronder zijn—
begrepen de van de stichting uitgaande scholen.
Het college van bestuur is over zijn functioneren verantwoording verschuldigd aan de raad-—
van toezicht.
Het college van bestuur is met voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van——
toezicht, bevoegd te besluiten tot: -
a. hetaangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van———
registergoederen,;
b. hetaangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt;
c. een aanvraag tot faillissement of surséance van betaling;
d. het vaststellen van de (meerjaren)begroting en wijzigingen van de
(meerjaren)begroting; —
e. het vaststellen van het jaarverslag als bedoeld in artikel 5.46 lid 1 van de Wet op het-—
voortgezet onderwijs 2020; -
f.  het vaststellen van het treasurystatuut;
g. hetvaststellen van een meerjaren strategisch plan van de stichting;
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7.

8.
9.

Artikel 19: Taken en bevoegdheden van de raad van toezicht-—
1.

h. het vaststellen van het directiereglement,
i.  het vaststellen van een klokkenluidersregeling en een integriteitscode;
j.  het stichten, opheffen, overdragen, fuseren of afsplitsen van een school of delen
daarvan of het aanvaarden van een overdracht van een andere school of
rechtspersoon aan de stichting;
k. de begindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers———
tegelijkertijd, of binnen een kort tijdbestek;
| ingrijpende wijziging van de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk aantal-———
werknemers in dienst van de stichting.
De raad van toezicht kan in het bestuurs- en toezichtsreglement van de stichting andere——
onderwerpen opnemen waarvoor het college van bestuur de voorafgaande goedkeuring van-
de raad van toezicht nodig heeft alvorens hij ter zake een besluit kan nemen.——
Het college van bestuur kan in een directiestatuut bepaalde expliciet omschreven taken en—
bevoegdheden voor een bepaalde expliciet omschreven termijn en binnen vastgestelde—-—
kaders overdragen (delegeren) dan wel opdragen (mandateren) aan de leden van de———
directie van de scholen. De bevoegdheden zoals genoemd in het vierde lid kunnen niet——
worden overgedragen.
Het college van bestuur benoemt, schorst en ontslaat het personeel. Alvorens tot
benoeming over te gaan, zal het college van bestuur de overtuiging moeten hebben dat de—
betrokkene instemt met de grondslag en het doel van de stichting. —
Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig, gevraagd en ongevraagd, de—
voor de uitoefening van diens taak noodzakelijke gegevens.
Het college van bestuur draagt zorg voor het ambtelijk secretariaat van de raad van toezicht.
Het college van bestuur onderhoudt contacten met de achterban van de stichting en de
scholen en representeert de stichting en de scholen.

De raad van toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het college van——
bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en de scholen. De raad van
toezicht houdt voorts toezicht op het behoud van de grondslag zoals genoemd in artikel 2 lid-
3 en de realisering van de doelstelling als genoemd in artikel 2, de leden 1en2.————————
De raad van toezicht staat het college van bestuur met raad terzijde en adviseert, stimuleert-
en ondersteunt het college van bestuur bij maatschappelijke en bestuurlijke netwerkvorming.
De raad van toezicht is de werkgever van het college van bestuur.
Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, komen aan de raad van toezicht de-——
volgende taken en bevoegdheden toe: -
a. het goedkeuren van besluiten van het college van bestuur als bedoeld in artikel 18 lid 4;:
b. hettoezien op de naleving door het college van bestuur van wettelijke verplichtingen,—
de code voor goed bestuur, bedoeld in artikel 3.2 van de Wet op het voortgezet
onderwijs 2020, en de afwijkingen van die code; :
c. hettoezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige-
bestemming en aanwending van de middelen van een school verkregen op grond van—
de Wet op het voortgezet onderwijs 2020;
d. het aanwijzen van een accountant als bedoeld in artikel 393 lid 1 van Boek 2 van het—
Burgerlijk Wetboek die verslag uitbrengt aan de raad van toezicht, en———M
e. hetjaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van de taken en de-————
uitoefening van de bevoegdheden, bedoeld onder a. tot en met d., in het jaarverslag.—
De raad van toezicht of één of meer door hem aan te wijzen leden hebben, na overleg met—
het college van bestuur, toegang tot alle onderdelen, gebouwen en faciliteiten van de
stichting en de instelling en het recht om te allen tijde inzage te nemen in alle boeken en——
bescheiden van de stichting en de instelling, voor zover die toegang en die inzage—————
redelijkerwijs passen in de uitoefening van de taak van de raad van toezicht.
De raad van toezicht kan commissies of werkgroepen in het leven roepen met gelijktijdige—
vaststelling van hun taak. Deze commissies of werkgroepen werken onder -
verantwoordelijkheid van de raad van toezicht. De raad van toezicht is bevoegd ze op te——
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heffen, de leden daarvan te benoemen en te ontslaan en hun taakomschrijving te herzien.—
De raad van toezicht stelt in elk geval een remuneratiecommissie en een auditcommissie in.-

7. De raad van toezicht is bevoegd zich voor rekening van de stichting, door derden te laten—
adviseren of zich te laten bijstaan.—

Artikel 20: Vertegenwoordiging—

1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het college van bestuur. Indien het college van—
bestuur uit meer leden bestaat, is elk lid van het college van bestuur zelfstandig bevoegd de-
stichting te vertegenwoordigen. Een en ander onverminderd het bepaalde in het volgende—
lid. -

2. In situaties waarin het college van bestuur geen besluit kan nemen vanwege
toepasselijkheid van artikel 22 lid 3 van deze statuten, wordt de stichting vertegenwoordigd—
door twee leden van de raad van toezicht. De stichting wordt voorts vertegenwoordigd door—
twee leden van de raad van toezicht in situaties waarin deze raad handelt als de werkgever—
van het college van bestuur.—

3. Het college van bestuur kan volmacht verlenen aan derden, om de stichting binnen de-
grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. -

AFDELING D, VERGADERINGEN, BERAADSLAGING EN BESLUITVORMING

Hoofdstuk D1, het college van bestuur

Artikel 21: College van bestuur: vergadering en beraadslaging indien er meerdere leden—

zZijn S

1. Het college van bestuur vergadert zo vaak als het college van bestuur dit nodig acht. In het—
bestuurs- en toezichtsreglement kunnen ter zake nadere regels worden gesteld.

2. Een lid van het college van bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming-
in het college van bestuur over een aangelegenheid waarbij dit lid een persoonlijk belang——
heeft dat direct of indirect tegenstrijdig is met het belang genoemd in artikel 4 lid 2 van deze-
statuten.—

3. Het college van bestuur kan de werkzaamheden en taken op basis van aandachtsgebieden—
onderling verdelen. Het college van bestuur kan ook op andere wijze dan in een vergadering-
besluiten nemen.- —

4. De vergaderingen van het college van bestuur kunnen op afroep worden bijgewoond door—
derden van binnen of buiten de stichting. —

Artikel 22: College van bestuur, besluitvorming

1. Het college van bestuur neemt zijn besluiten op in een register van besluiten.

2. Het college van bestuur gaat bij de besluitvorming uit van integrale afwegingen en van het——
belang genoemd in artikel 4 lid 2. Bij de besluitvorming wordt, indien het besluiten betreft die-
de scholen van de stichting rechtstreeks raken, gestreefd naar consent tussen college van—
bestuur en directies van de scholen.

3. Het college van bestuur kan, in een aangelegenheid waarbij hij een persoonlijk belang heeft-
dat direct of indirect tegenstrijdig is met het belang genoemd in artikel 5 lid 4, geen besluit—
nemen. In dat geval wordt het besluit over deze aangelegenheid genomen door de raad van-
toezicht.

Hoofdstuk D2, de raad van toezicht —

Artikel 23: Raad van toezicht, vergaderingen

1. De raad van toezicht vergadert ten minste vier maal per kalenderjaar, en voorts indien de——
voorzitter van de raad van toezicht dit wenselijk acht, of indien &én van de andere leden van-
de raad van toezicht of van het college van bestuur onder opgaaf van redenen een verzoek—
hiertoe aan de voorzitter van de raad van toezicht richt. Indien de voorzitter van de raad van-
toezicht aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier voege, dat de vergadering kan—
worden gehouden binnen drie weken na het verzoek, zijn de verzoekers bevoegd zelf een—
vergadering bijeen te roepen met inachtneming van de in dit artikel genoemde formaliteiten.--

2. De voorzitter van de raad van toezicht roept op tot de vergadering door middel van een——
schriftelijke oproeping aan alle leden van de raad van toezicht. De oproeping geschiedt -——
behoudens spoedeisende gevallen - schriftelijk en tenminste zeven dagen (de dag van de—
vergadering en de dag van de versturing van de stukken niet meegerekend) voor de
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5.

6.

7

Artikel 24: Raad van toezicht: beraadslaging
1

Artikel 25: Raad van toezicht: besluitvorming—
1.

vergadering en gaat vergezeld van de agenda en eventueel te bespreken stukken. Onder—
een schriftelijke oproep wordt tevens verstaan een oproep per e-mail of via een ander———
digitaal communicatiemiddel, mits dit zodanig is dat het bericht reproduceerbaar is.————
De voorzitter van de raad van toezicht bepaalt de vorm waarin de vergadering plaatsvindt —
Het is mogelijk om de vergadering te laten plaatsvinden op een wijze waarop een of meer—
leden digitaal aan de vergadering deelnemen.
De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of de vicevoorzitter van de raad van——
toezicht. Ontbreken de voorzitter en de vicevoorzitter, dan wijst de raad van toezicht een——
ander lid aan als voorzitter van de vergadering. Een lid van het college van bestuur kan niet-
optreden als voorzitter van de vergadering.
Van het verhandelde in elke vergadering worden notulen gemaakt, die in de volgende
vergadering worden vastgesteld.
De vergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door de leden van het———
college van bestuur, tenzij de raad van toezicht anders besluit.
De vergaderingen van de raad van toezicht en de vergaderstukken zijn niet openbaar.———

Een lid van de raad van toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming in-—
de raad van toezicht over een aangelegenheid waarbij dit lid een persoonlijk belang heeft—
dat direct of indirect tegenstrijdig is met het belang genoemd in artikel 4 lid 2 van deze ——
statuten.
Indien de raad van toezicht, als gevolg van het bepaalde in het vorige lid, geen besiluit kan-—
nemen, neemt hij dit besluit toch, onder vastlegging van alle overwegingen die aan dit———
besluit ten grondslag liggen.— e

Om rechtsgeldige besluiten te kunnen nemen in de raad van toezicht, is vereist dat ten——
minste twee/derde deel van de leden van deze raad aanwezig is. Indien in de raad van
toezicht een of meerdere vacatures aanwezig zijn, blijft de raad bevoegd tot het nemen van—
besluiten. —
\Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald wordt een besluit genomen met————
volstrekte meerderheid van stemmen van de in de vergadering geldig uitgebrachte-
stemmen. leder lid van de raad van toezicht heeft één stem. Leden van het college van——
bestuur hebben in de raad van toezicht geen stemrecht.
Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter van de vergadering over de—
uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen—
besluit, voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt————
onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter van de vergadering de
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, als de meerderheid van de
vergadering of, als de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde,—
een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
Mocht bij stemming over de verkiezing van personen bij eerste stemming geen meerderheid-
worden verkregen, dan zal een nieuwe stemming plaats hebben. Als ook dan geen———
meerderheid verkregen wordt, zal bij een tussenstemming worden beslist tussen welke———
personen zal worden herstemd. Staken de stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist
het lot.
Als de stemmen staken over een voarstel dat niet gaat over de verkiezing van personen, is—
het voorstel verworpen.
Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter van de vergadering of ten———
minste twee leden van de raad van toezicht voor de stemming laat of laten weten een-
schriftelijke stemming te verlangen. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende,————
gesloten stembriefjes. ;
Een eenstemmig besluit van alle leden van de raad van toezicht, ook al zijn deze niet in een-
vergadering bijeen, heeft dezelfde kracht als een besluit van raad van toezicht in———
vergadering. - -
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8. Alsin een vergadering alle leden van de raad van toezicht aanwezig zijn, kunnen — mits met-
algemene stemmen — geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende—
onderwerpen, ook al is het onderwerp niet of niet op de voorgeschreven wijze bij de
oproeping aangekondigd.

9. Stemmen bij volmacht is niet mogelijk.

10. De raad van toezicht neemt zijn besluiten op in een register van besluiten.

AFDELING E, FINANCIEN

Artikel 26: Verslaggeving en verantwoording

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het college van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles-
betreffende haar werkzaamheden, naar de eisen die voortvloeien uit deze werkzaamheden,-
op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de—
rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.

3. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken der stichting afgesloten. Daaruit worden-
door het college van bestuur een bestuursverslag en een jaarrekening, bestaande uit een—
balans en een staat van baten en lasten over het geéindigde boekjaar opgemaakt, welke—
jaarstukken, vergezeld van een rapport van een accountant, binnen vijf maanden na afloop—
van het boekjaar aan de raad van toezicht worden aangeboden. De raad van toezicht———
bespreekt deze documenten, ter goedkeuring, binnen een maand nadat deze aan hem zijn—
aangeboden.

4. De raad van toezicht geeft zijn goedkeuring aan de jaarstukken nadat hij zich overtuigd——
heeft van de juistheid hiervan. ——

5. De raad van toezicht voegt aan het jaarverslag een toezichtsverslag toe, waarin hij aangeeft-

op welke wijze hij in het afgelopen boekjaar zijn toezicht heeft uitgeoefend.

De jaarstukken worden door het college van bestuur vastgesteld.

Het college van bestuur is verplicht de in de vorige leden bedoelde boeken, bescheiden en—

andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.

8. Het college van bestuur stelt voor één december een begroting voor het volgende boekjaar—
op. De raad van toezicht bespreekt de begroting ter goedkeuring, binnen een maand nadat—
deze aan hem is aangeboden.

AFDELING F, INTERNE LOGISTIEK

Artikel 27: Bestuurs- en toezichtsreglement

1. De raad van toezicht stelt, na overleg met het college van bestuur een reglement vast————
waarin, in aanvulling op de statuten, wordt bepaald op welke wijze door het college van
bestuur en door de raad van toezicht invulling en uitvoering worden gegeven aan de
uitoefening van hun wettelijke en statutaire taken en bevoegdheden.

2. De raad van toezicht is bevoegd om andere reglementen vast te stellen, of vastgestelde——
reglementen te wijzigen of in te trekken, die betrekking hebben op het bestuur en het—
toezicht binnen de stichting.

3. Het bestuurs- en toezichtsreglement mag niet in strijd zijn met de wet of met de statuten.—

Artikel 28: Directiereglement— —~

1. Het college van bestuur stelt een reglement vast waarin de taken, bevoegdheden en
verantwoordelijkheden van de directeuren, alsmede het overleg tussen het college van
bestuur en de directeuren zijn vastgelegd en legt dit, voordat het statuut in werking treedt,—
ter goedkeuring voor aan de raad van toezicht.-

2. Het college van bestuur is bevoegd om andere reglementen vast te stellen, of vastgestelde—
reglementen te wijzigen of in te trekken, die betrekking hebben op de werkorganisatie
binnen de stichting.

Artikel 29: Statutenwijziging; juridische fusie; juridische splitsing

1. De statuten van de stichting kunnen worden gewijzigd door een besluit van het college van—
bestuur, na verkregen goedkeuring van de raad van toezicht. Wanneer aan de raad van——
toezicht een voorstel tot wijziging van de statuten ter goedkeuring voorligt, moet dat steeds—
bij de oproeping tot de vergadering van de raad van toezicht worden vermeld.

~No
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B.

Artikel 30: Ontbinding
1.

Een voorstel tot statutenwijziging dient tenminste drie weken voor de beslissende—
vergadering schriftelijk ter kennis te worden gebracht van alle leden van de raad van
toezicht.
Behoudens het bepaalde in lid 4 dient een dergelijke goedkeuring te worden verleend bij——
een besluit, genomen door de raad van toezicht met een meerderheid van tenminste—————
twee/derde deel der geldig uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin tenminste———
twee/derde deel van de leden aanwezig is en het aantal zittende leden niet onder het———
minimum als bedoeld in artikel 11 lid 1 is gedaald.
Goedkeuring voor wijziging van de grondslag van de stichting als omschreven in artikel 2 lid-
3 en dit onderhavige lid kan slechts worden verleend in een vergadering van de raad van——
toezicht waarin alle zittende leden aanwezig zijn. Zijn niet alle zittende leden aanwezig, dan-—
kan een nieuwe vergadering worden bijeengeroepen waarin het besluit tot goedkeuring kan-—
worden genomen op de wijze als voorgeschreven in lid 3. De hiervoor bedoelde tweede——
vergadering wordt niet eerder dan twee weken en niet later dan vier weken na de eerste——
vergadering gehouden.- - -

Een statutenwijziging wordt van kracht onmiddellijk nadat deze in een notariéle akte is———
vastgelegd. Een authentiek afschrift van de akte van wijziging en een doorlopende tekst van-
de gewijzigde statuten moeten worden neergelegd bij het Handelsregister. -
Het in deze statuten bepaalde over een besluit tot statutenwijziging is van overeenkomstige-
toepassing op een besluit tot juridische fusie of juridische splitsing.

De stichting kan worden ontbonden door een besluit van het college van bestuur. Het besluit-
tot ontbinding is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring door de raad van toezicht.—-
Op een zodanig besluit is het bepaalde in artikel 29, de leden 2 en 3 van overeenkomstige—
toepassing. Bij het besluit tot ontbinding wordt de bestemming van een eventueel batig
liquidatiesaldo vastgesteld, met inachtneming van het hierna in artikel 31 lid 3 bepaalde.——
De boeken en bescheiden van de ontbonden stichting blijven gedurende zeven jaar nadat—
de stichting heeft opgehouden te bestaan onder bewaring van de door het college van———
bestuur bij het besluit tot ontbinding aangewezen persoon. Binnen acht dagen na het ingaan-
van zijn bewaarplicht moet de aangewezen bewaarder zijn naam en adres opgeven aan het-
Handelsregister.-
De stichting wordt bovendien ontbonden:
a door insolventie nadat de stichting in staat van faillissement is verklaard of door-

opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel; ~
b. door een daartoe strekkende rechterlijke uitspraak in de bij de wet genoemde gevallen.-

Artikel 31: Vereffening u:

1.

2.

4.
5.

AFDELING G, SLOT—
Artikel 32: Slotbepaling

Het college van bestuur is belast met de vereffening van het vermogen van de stichting,——
voor zover bij het ontbindingsbesluit geen andere vereffenaar(s) is (zijn) aangewezen.
Na het besluit tot ontbinding bevindt de stichting zich in liquidatie. De stichting blijft na haar—
ontbinding voortbestaan indien en voor zover dit voor de vereffening van haar zaken nodig-—
is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten voor zoveel mogelijk en—
nodig van kracht. In stukken en aankondigingen die van de stichting uitgaan, moeten aan de-
naam van de stichting worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”. —
Een batig saldo na vereffening krijgt een bestemming die zoveel mogelijk in
overeenstemming is met het doel van de stichting en die voorts is ten behoeve van een——
algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling als de doelstelling van—
de stichting, in Nederland. Deze bestemming wordt vastgesteld bij het ontbindingshesluit, of-
bij gebreke daarvan, door de vereffenaar(s). -
De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars bekende baten meer-
aanwezig zijn.
De stichting houdt in geval van vereffening op te bestaan op het tijdstip waarop de

vereffening eindigt. De vereffenaars doen daarvan opgave aan het Handelsregister.
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In alle gevallen waarin niet door de wet, de statuten of een vastgesteld reglement wordt voorzien,-
beslist het college van bestuur, na verkregen advies van de raad van toezicht.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
Deze akte is in minuut verleden te Molenlanden op de datum in het hoofd van deze akte vermeld..
De zakelijke inhoud van de akte is aan haar opgegeven en toegelicht. De verschenen persoon—
heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen en tijdig voor het verlijden-
van de akte een concept-akte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennis-
genomen en te zijn gewezen op de gevolgen die voor partijen uit de akte voortvloeien.
Onmiddellijk daarna is de akte beperkt voorgelezen en door de verschenen persoon en mij,——
notaris, ondertekend. —
(Volgt ondertekening)
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